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1. [bookmark: _Toc233357774]INTRODUCCIÓN
Presente los aspectos a tratar en la presente estrategia de Control Social, establezca contexto, aspectos relevantes de la estrategia y justifique la importancia, y demás aspectos introductorios del documento.
2. [bookmark: _Toc233357775]OBJETIVOS
2.1 [bookmark: _Toc233357776]OBJETIVO GENERAL
Incluya el objetivo general de la Estrategia de Control Social
2.2 [bookmark: _Toc233357777]OBJETIVOS ESPECÍFICOS
Incluya los objetivos específicos de la Estrategia de Control Social
3. [bookmark: _Toc233357778]ALCANCE
Defina el marco de aplicación de la estrategia.
4. [bookmark: _Toc233357779]MARCO NORMATIVO
Diligenciar la tabla con fecha completa y orden conforme a lo establecido en el instructivo DES-IN-01 Elaboración, actualización y control de la información documentada del SIG.
[bookmark: _Toc233355366][bookmark: _Toc233357793]TABLA 1 NORMATIVA APLICABLE 
	NORMA
	DESCRIPCIÓN

	
	

	
	

	
	

	
	


Fuente: Normograma UAESP
5. [bookmark: _Toc233357780]MARCO CONCEPTUAL
Incluya los conceptos relevantes en el marco del ejercicio de control social.
6. [bookmark: _Toc233357781]PRINCIPIOS
Incluya los principios que sustentan el ejercicio del Control Social.
7. [bookmark: _Toc233357782]ENFOQUE POBLACIONAL, DIFERENCIAL Y DE GÉNERO
Incluya cómo la Estrategia de Control Social garantiza el enfoque poblacional, diferencial y de género especificando los aspectos más relevantes para cada uno de ellos.
8. [bookmark: _Toc233357783]DIAGNÓSTICO DE CONTROL SOCIAL
Metodología: Explique la metodología empleada para la identificación de aspectos relevantes en la participación ciudadana y el ejercicio actual del control social.
Variables de análisis: Incluya las variables identificadas en la participación ciudadana y el ejercicio actual del control social de la Entidad.
Análisis de resultados: Incluya información acerca de la visibilización y divulgación de la información publica realizada por la Entidad, los espacios para el control social en la UAESP, Cualificación para el control social actual, Formas de promoción del control social, institucionalidad para el control social, y demás resultados del diagnóstico.
9. [bookmark: _Toc233357784]ESTRATEGIA 
Incluya la información correspondiente al fundamento de la presente estrategia y como se encuentra estructurada.
9.1 [bookmark: _Toc233357785]GRUPOS DE INTERÉS PRIORIZADOS
Mencione cuales son los grupos de interés de la UAESP y su incidencia en la formulación y aplicación de la presente Estrategia.

9.2 [bookmark: _Toc233357786]MECANISMOS PARA EL CONTROL SOCIAL
Incluya la descripción de los métodos priorizados por la UAESP para el ejercicio efectivo de control social: veedurías ciudadanas, instancias de participación ciudadana, entre otros.  Para cada uno de ellos describa nombre del espacio, descripción, temas principales, periodicidad, estado jurídico y responsable. Incluya a demás información sobre Vocales de control social.
9.3 [bookmark: _Toc233357787]RUTA DEFINIDA PARA EL CONTROL SOCIAL 
Incluya la descripción de la ruta definida por la Entidad para el control social, como esta conformada sus fases y forma de aplicación, los métodos priorizados por la UAESP para el ejercicio efectivo de control social: veedurías ciudadanas, instancias	
10. [bookmark: _Toc233357788]LINEAMIENTOS DE OPERACIÓN
10.1 [bookmark: _Toc233357789]PLAN DE ACCIÓN
Describa las actividades planteadas dentro de la estrategia, forma de ejecución.
10.2 [bookmark: _Toc233357790]RECURSOS
Describa los recursos humanos y presupuestales para el desarrollo de la presente estrategia.
10.3 [bookmark: _Toc233357791]SEGUIMIENTO Y CONTROL
Describa el método de seguimiento a aplicación de la estrategia.
11. [bookmark: _Toc233357792]ANEXOS
Incluya los anexos relevantes a considerar en el marco de la aplicación de la Estrategia de Control social. 
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